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Leadership applicata

Obiettivi
Tutti conoscono la leadership… Davvero?? Anche quella applicata?

Quando la time line non viene rispettata, quando il coordinamento è
un lavoro faticoso, quando i processi rallentano, quando il rapporto
professionale si basa sul timore o sulla diffidenza, quando la
confusione persiste, quando si ha la sensazione di dover fare tutto
da soli, c’è un problema di leadership applicata.

L’obiettivo è quello di integrare conoscenza e competenza;
riconoscere ruoli e strategie; gestire tempo e risorse senza fatica;
nutrire il proprio ruolo; sviluppare strategie di leadership applicata.

Argomenti
1.     i 4 leader

2.     9 caratteri e la loro gestione

3.     stili e strumenti di leadership applicata

4.     leader smart nel commitment

5.     team management in ottica sistemica

6.     motivazione coinvolgimento affidabilità

7.     comunicazione del leader

Destinatari
titolari d’impresa, delegati, responsabili, direttori, capi gruppo,
quadri

Calendario
Il corso si svolgerà in webinar nel periodo 28/09/2026 - 27/10/2026
dalle 15:00 alle 18:00 

DURATA TOTALE:
15 ore

NUMERO
PARTECIPANTI:
8

CALENDARIO:
dal: 12/10/2026
al : 27/10/2026

TERMINE
ISCRIZIONI:
05/10/2026

MODALITÀ DI
SVOLGIMENTO:
WEBINAR

REFERENTE DEL
CORSO:
LUCIANO LA PENNA
luciano.lapenna@formart.it

3466800415

QUOTA DI
PARTECIPAZIONE:
230.00 € + IVA

Il corso sarà
realizzato solo al
raggiungimento del
numero minimo di
iscritti.
Le date potrebbero
subire variazioni.
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Cercaci su

Nelle seguenti date:

Lunedì 12/10/2026
Venerdì 16/10/2026
Mercoledì 21/10/2026
Venerdì 23/10/2026
Martedì 27/10/2026

Docenti
Serena Mercadante

E’ stata docente di Comunicazione e di Scrittura Creativa presso
l’università Paolo Naliato di Udine.

Esperta di Comunicazione e formazione, dal 2005 opera come
formatrice e consulente, tenendo seminari in tutta Italia; è
responsabile di progetti nell’ambito dello sviluppo delle abilità e
delle competenze personali e professionali, e di sviluppo del
potenziale umano, su scala individuale e aziendale. 

Requisiti
È opportuno avere una conoscenza di base nell’utilizzo di un
computer


