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Obiettivi

| comportamenti controproduttivi sono azioni volontarie che violano
I'interesse o arrecano danno all’organizzazione o ai suoi stakeholder
(dirigenti, supervisori, colleghi, clienti, fornitori, ecc.), dall’adozione
di pratiche poco sicure fino al furto, alla frode, al mobbing e alla
violenza verbale, fisica e/o sessuale. Il corso mira a fornire e
rafforzare conoscenze e competenze spendibili nell’attivita
lavorativa quotidiana per riconoscere e gestire i comportamenti
controproduttivi e le relative conseguenze per i lavoratori e
I'organizzazione. Nello specifico, il corso ha I'obiettivo di sviluppare
le competenze dei discenti per:

*Saper riconoscere le circostanze che possono originare ciascun tipo
di comportamento controproduttivo

*Saper individuare i rischi e le conseguenze associate ai
comportamenti controproduttivi

*Conoscere le principali strategie di intervento per la prevenzione
dei comportamenti controproduttivi e la promozione di
comportamenti virtuosi attraverso azioni positive

Argomenti

*La devianza lavorativa

eIncivilta sul posto di lavoro

*Il conflitto organizzativo

*Mobbing e violenza sul luogo di lavoro

Destinatari

*RSPP

*RLS/RLST/RLSSP

*Preposti salute e sicurezza
*Dirigenti
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COMPORTAMENTI CONTROPRODUTTIVI SUI LUOGHI DI
LAVORO:

TIPOLOGIA, FATTORI DI RISCHIO E CONSEGUENZE PER L'INDIVIDUO E
L'ORGANIZZAZIONE

DURATA TOTALE:
4 ore

CALENDARIO:
dal: 17/07/2024
al : 17/07/2024

TERMINE
ISCRIZIONI:
15/05/2024

MODALITA DI
SVOLGIMENTO:
WEBINAR

REFERENTE DEL
CORSO:
Marzia Leone

marzia.leone@formart.it

338 /1189666

QUOTA DI
PARTECIPAZIONE:

180.00 € + IVA

Il corso sara
realizzato solo al
raggiungimento del
numero minimo di
iscritti.

Le date potrebbero
subire variazioni.
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Calendario

Il corso si terra in modalita webinar in data 22/05/2024 dalle ore 9
alle 13 intervallando momenti di lezione frontale con casi studio ed
esercitazioni pratiche.

Docenti

Dott. Michele Piattella: psicologo del lavoro e delle organizzazioni,
formatore per la sicurezza sui luoghi di lavoro, formatore aziendale,
esperto in bilanci di competenze e orientamento al lavoro, esperto in
valutazioni aziendali approfondite sullo stress lavoro correlato e
burnout, analista dati.

Dott. Luca Menghini, Ph.D.: psicologo del lavoro e delle
organizzazioni, psicofisiologo esperto di stress, recupero e sonno,
formatore qualificato per la salute e la sicurezza sul lavoro (area
relazioni/comunicazione), ricercatore presso I'Universita degli Studi
di Padova, analista dati.
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