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BUSTE PAGA E CONTRIBUTI

Obiettivi
Il corso è finalizzato a fornire gli strumenti applicativi necessari per
l'elaborazione di una busta paga corretta, attraverso l’analisi delle
singole voci retributive, rispettando tempi, modi e obblighi di legge.

Al corso possono accedere sia operatori junior del settore, che
principianti in materia.

Argomenti
Rapporto di lavoro autonomo:

·       Definizione normativa e aspetti contrattuali.

·       Tipologie di lavoro autonomo: Artigiani, commercianti, lavoro
con partita iva e cassa previdenziale, lavoro con partita iva senza
cassa previdenziale, lavoro agricolo, collaborazione coordinata e
continuativa, lavoro occasionale autonomo e lavoro accessorio.
Attività di impresa

 

Rapporto di lavoro subordinato:

·       Definizione normativa e aspetti contrattuali

·       Tipologie di contratti di lavoro subordinato: contatto a tempo
indeterminato, contratto a termine, lavoro intermittente, di
somministrazione lavoro, contratto part-time, contratto di lavoro in
cooperativa, in edilizia, contratto di apprendistato, a domicilio e
lavoro agile, contratto di appalto, stage e tirocini formativi; le nuove
prestazioni occasionali (ex voucher) e il libretto di famiglia.

·       Scelta del tipo di rapporto di lavoro. Strumenti flessibili,
assunzioni agevolate, assunzioni obbligatorie.

·       Lettera di assunzione: lettera di impegno, formulazione e

DURATA TOTALE:
42 ore

CALENDARIO:
dal: 16/10/2019
al : 04/12/2019

TERMINE
ISCRIZIONI:
15/10/2019

SEDE DI
SVOLGIMENTO:
IMOLA

REFERENTE DEL
CORSO:
Maura Briccolani
QUOTA DI
PARTECIPAZIONE:
470.00 € + IVA

Il corso sarà
realizzato solo al
raggiungimento del
numero minimo di
iscritti.
Le date potrebbero
subire variazioni.
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requisiti essenziali; diverse tipologie di lettera, clausole aggiuntive,
patto di non concorrenza e patto di reperibilità.

 

S

Destinatari
Persone in cerca di lavoro che desiderano acquisire una
preparazione professionale per la gestione di paghe e contributi, per
avere maggiori opportunità di inserimento lavorativo in aziende,
studi professionali, enti.
Addetti junior buste paga, addetti ufficio amministrazione del
personale.

Calendario
16/10/19

18/10/19

23/10/19

25/10/19

30/10/19

06/11/19

08/11/19

13/11/19

15/11/19

20/11/19

22/11/19

27/11/19

29/11/19

04/12/19

orario: 9.00 - 12.00

Giorni mercoledì e venerdì

Docenti
Alfredo Marchetti


